SO VAI MUDAR

SE VOCE PARTICIPAR!

GAMPANHA
SALARIAL

VAI COMECAR A CAMPANHA SALARIAL 2022!

E neste ano as reunides serdao online ao longo do més
Dia 02/10 - Sabado - 10 horas - Sera discutida a Clausula 172 vale ou ticket refeicao

Texto atual - CCT / MR 069266/2020

Proposta de Redagio - Sindicato

Sugestao do trabalhador*

VALE OU TICKET REFEICAO

As empresas ficam obrigadas ao pagamento de
vale-alimentacdo ou ticket-refeicdo, por dia efe-
tivamente trabalhado, no valor facial de R$ 29,00
(vinte e nove reais), a partir de 01/01/2021.
Paragrafo primeiro - A empresa podera substi-
tuir o beneficio previsto no caput por alimentagio
fornecida pelo tomador do servigo em refeitério
no local de trabalho, obrigando-se no caso de nao
fornecimento da alimentagdo, ao pagamento do
respectivo vale ou ticket refeicdo.

Paragrafo segundo - Situagdes extraordindrias
referentes ao paragrafo anterior deverdo obriga-
toriamente ser negociadas entre o Sindicato da
Base e a empresa de seguranga, nos limites da
legislagdo em vigor.

Paragrafo terceiro - O empregado beneficiado
arcard com desconto de 18% (dezoito por cento)
do valor facial do vale ou ticket-refeigio, ou, caso
haja fornecimento de alimentagao pelo tomador,
o desconto serd sobre o valor da alimentagéo pre-
visto no contrato celebrado entre o tomador do
servico e o empregador, conforme autorizado no
Programa de Alimentagao do Trabalhador (PAT)
as empresas que dele participam.

Paragrafo quarto - A data limite de entrega dos
tickets ou vales pelas empresas é o quinto dia util
do més de seu uso e/ou, de forma antecipada,

na data da antecipagéo salarial, de acordo com a
pratica de cada empresa.

Paragrafo quinto — Ao fornecerem o beneficio
de que trata a presente Clausula, as empresas
deveréo contratar operadora (bandeira de cartao)
com boa aceitagdao no comércio da localidade

de trabalho do empregado. Cabera ao Sindicato
da base respectiva, caso venha a detectar a nao
aceitacdo de alguma bandeira no comércio local,
notificar as empresas que a estejam adotando
para que tomem providéncias junto a operadora
do cartdo objetivando o cadastramento de novos
estabelecimentos ou, nio sendo isso possivel,
providenciem a substituigao da bandeira, no
prazo de até 60 dias.

VALE OU TICKET REFEICAO

As empresas ficam obrigadas ao pagamento de
vale-alimentagio ou ticket-refei¢ao, no valor de
R$ 35,00 (trinta e cinco reais ) por dia trabalhado,
inclusive nos feriados, folgas trabalhadas e em
quaisquer escalas/jornadas de trabalho.
Parédgrafo Primeiro - A data limite de entrega dos
tickets ou vales pelas empresas ¢ o quinto dia util
do més de seu uso e/ou, de forma antecipada,

na data da antecipagéo salarial, de acordo com a
prética de cada empresa.

Paragrafo segundo - Na hipétese de afastamento
por motivo de doenga serd mantido o benefi-

cio em periodo limitado a 30 (trinta) dias, e na
hipétese de afastamento por acidente do trabalho
/doenga profissional fica garantida o recebimento
pelo periodo de 90 (noventa) dias.

ATENCAO! TODAS AS
REUNIOES SERAO VIRTUAIS

O trabalhador interessado em apresentar
proposta para serem apreciadas nas reunioes
ou assembleia devera obrigatoriamente enviar
sua sugestdo, um dia antes da data da realiza-
a0, no seguinte e-mail secretaria@vigilates-
barueri.com.br.

Serdo disponibilizados trés minutos para
cada inscrito, podendo ser estendido, e mais
cinco em caso de apresentagio de pauta.

Das 79 clausulas existentes em nossa Convengao Coletiva ano 2021, estas sdo as pautas prioritarias apontadas pela diretoria.

Atencao! Todas as reunides serao virtuais

A - Trés dias antes de cada reunido sera disponibilizado o link para inscri¢o.

B - A reunido terd uma hora de duragio.

C - Os participantes obrigatoriamente deveram permanecer com sua cimera
ligada, ndo sera permitido participante na reunido com a cAmera desligada.
D - Toda reunido serd gravada e arquivada no sindicato.

Salve o numero ©(11) 91083-4661

e envie um ola para receber
o link da reuniao.




