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Participe desta luta

Vigilante tambem
merece cesta hasica!

Vamos lutar para incluir este beneficio na nossa Convencao Coletiva! E sem pegadinha:
nada de troca por plano de saiide, patrao... Trabalhamos muito e merecemos os dois!

Estd mais do que na hora Sem pegadinha,
de o vigilante também ter o I patrao! ’

direito a cesta bdsica incluido ¥ R 2 ) Na edi¢io anterior do
na nossa Convencao Coletiva! g1 7 nosso informativo Ligeiro,
E vamos lutar por isso na nos- : ' e’fpllc,,amos sobre a “pega-
sa Campanha Salarial! “E uma | dinha” que os patroes ten-

: , - z 4 | tam aprontar para cima dos
questdo de reconhecimento, : 1 4 o, : : - vigilantes, pressionando os
pelo tamanho do estado de "y ot e =] trabalhadores a trocar plano
Sao Paulo, a importancia da 1 &k = de satide por cesta basica, o
seguranca privada’, observa o m T , . que ndo aceitamos aqui em

. ST . B i
diretor do Sindicato Nailton : arl;fn -
. ique atento, nao troque
Motinho.

fon: N, y L — : seu plano de saude por cesta
“Nés somos uma das pou- Cestla bdsica é cesta bésica. W _ 5y | bésica e, em caso de duvidas,
(- N1 SNV RSV Ml & plano de satide. Sozinhos, os patrées tentam e .. procure o Sindicato.
obrigatoriedade da cesta ba- nos enganar e nos forcar a escolher.

BN T e R TSI IuM. JUNTOS LUTAMOS E GARANTIMOS OS DOIS!

os porteiros, por exemplo, que Curta nossa pagina do

s30 uma categoria que traba- Facebook e fique por

tha proximo a gente, tém cesta dentro das agées do Sindicato

basica, e o vigilante ainda nao "
LD . para defender seus direitos!
tem cesta basica’, ressalta Nail-

ton. “Entdo, é uma questdo de 5 facebook.com/vigilantesbarueri

reconhecimento a gente con- . -
seguir colocar na Convencao : / ‘

Coletiva a obrigatoriedade da
cesta basica”

Para garantirmos mais esta
conquista, ¢ fundamental a
unido e a participacio de toda
a categoria. Participe das reu-
niGes mensais e das discussoes “Outras categorias, como 0s porteiros, por exem-
do Sindicato sobre a Cam- plo, que sdo uma categoria que trabalha préximo - = o
panha Salarial. O Sindicato é a gente, tém cesta basica. Entdo, ¢ uma questdo de Participe das agbes do Sindicato
reconhecimento a gente conseguir colocar na Con- e fortalega a luta por melhores

vengao Coletiva a obrigatoriedade da cesta basica’, salarios e condicoes de trabalho
diz o diretor do Sindicato Nailron Motinho para os vigilantes!

sua maior ferramente de luta
e precisa da sua participacdo!
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0S PREJUIZOS DA REFORMA TRABALHISTA PARA 0 VIGILANTE

\Mais do que nunca, trabalhadores preclsam

~

[eJ[#IJSAIBA COMO A REFORMA Aprovada no Senado dia 11/07, de muita luta em nosso pais. Por isso, é

TRABALHISTA AFETA VOCE: e encaminhada para sangdo do contestada por diversas organizagdes,

NEGOCIADO SOBRE O LEGISLADO: presidente Michel Temer a reforma como o Ministério Piblico do Trabalho
trabalhista é pior ataque da histériaaos e a Organizagio Internacional do
direitos trabalhistas conquistados abase  Trabalho (OIT), ligada a ONU.

Convencoes e acordos coletivos poderdo pre-
valecer sobre a legislagdo. .. Ou seja, ja estdo nos
tirando direitos, mas, se mesmo assim 0s patroes
ndo estiverem satisfeitos, poderao nos explorar
mais ainda.

FERIAS: Poderio ser divididas em até trés
periodos... sabe aquele més gostoso de folga,
viajando ou curtindo na casa do parente no in-
terior ou em outro estado? Esquece!

INTERVALO: Podera ser de apenas 30 mi-
nutos... contrariando o que recomendam os
médicos, ndo mastigue muito a comida!

TRABALHO INTERMITENTE: O traba-
lhador podera ser pago por periodo trabalhado,
recebendo pelas horas ou diaria. O empregado
devera ser convocado com, no minimo, trés dias
corridos de antecedéncia. Ou seja, adeus garan-
tia de salario. Adeus planejamento de vida.

JUSTICA: restricoes para o trabalhador en-
trar na Justica ap6s a demissdo... ou seja, nao

querem te deixar reclamar dos abusos do patrao

nem na Justica! NESTE CENARIO TRAGICO, MAIS DO QUE NUNCA, E
FUNDAMENTAL A UNIAO E PARTICIPAGAO DOS

MULHERES GRAVIDAS: E permitido TRABALHADOREsleL: I;ESQ SISIEI\:-II:-)(I)CSeTO PARA LUTAR

o trabalho de mulheres gravidas em ambientes

considerados insalubres... Serd que os gover- O SINDICATO E O SEU MAIOR INSTRUMENTO DE DEFESA E
nantes ou os patrdes cheios da grana dormiriam LUTA POR DIREITOS E PRECISA DA SUA PARTICIPACAO!

tranquilos com suas esposas gravidas trabalhan- .
Eles votaram contra seus direitos.

do em lugares insalubres? Nés também nao! LEMBRE-SE DELES NAS ELElGéES DE 2018
CONTRIBUICAO SINDICAL: deixa de Os politicos de Barueri ou do estado que votaram a favor da

ser obrigatdria, com o intuito de enfraquecer a reforma trabalhista:

manutengdo das entidades que lutam para de- Bruna Furlan (PSDB-SP) - deputada federal

Marta Suplicy (PMDB-SP) - senadora
José Serra (PSDB-SP) - senador

\fender os direitos do trabalhador. )
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